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Dieser Text in seiner vorliegenden Version 1.0 ist eine Bestandsaufnahme von
standardisiertem LDAP-Schema zur Abbildung von Personen, Accounts und
Organisationen, die im Rahmen der Arbeitsgruppe BOSS-LDAP als relevant und fir
Open Source Projekte als empfehlenswert betrachtet werden.
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Baden-Wiurttemberg: Connected (bwcon) ist eines der erfolgreichsten Technologie-
netzwerke in Europa und die fuhrende Wirtschaftsini tiative zur Forderung des IT- und
Hightech-Standorts Baden- Wdrttemberg. In bwcon haben sich (ber 400 besonders
engagierte Industrie- und Dienstleistungsunternehme n, Hochschulen und Forschungs-
einrichtungen zusammengeschlossen. Im Kr eis der Mitglieder werden tber 4.000 Mitarbeiter
vernetzt.

Der Verein verfolgt das Ziel, die Innovationskultur in Baden-Wurttemberg zu stéarken, Baden-

Wirttemberg als fihrende Technologie- Region zu férdern, zu vernetzen und weiter zu

entwickeln. Ausgehend von Baden- Wurttemberg will der Verein das starkste

technologielbergreifende Unternehmens- und Wissenschaftsnetzwerk Europas schaffen. Die

Wirtschaftsinitiative bietet Plattformen, an denen sich alle an der Verwirklichung dieses Zieles
interessierten Personen beteiligen kénnen.

In Special Interest Groups werden u. a. Themen wie Mobile Business, Outsourcing, Vertrieb

und CRM bearbeitet. Im Rahmen der Initiative bwcon: boss (Baden- Wirttemberg Open
Source LayerS) steht die Nutzung und Verbreitung vo n Open Source Software im Mittelpunkt
eines umfassenden Maflnahmenkatalogs. Fir junge und innovative Unternehmen bietet
bwcon mit den Projekten bwcon: Coach & Connect und bwcon: Management Coaching
Group ein spezielles Beratungs- und Betreuungsangeb ot. Dartiber hinaus fi hrt bwcon
vielfaltige Veranstaltungen und Workshops sowie den jahrlichen Hightech Award CyberOne
durch. bwcon ist Mitglied bei kompetenznetze.de, ei ner Initiative des Bundesministeriums fir

Bildung und Forschung (BMBF) mit iber 100 fuhrenden  thematischen Netzwerken.

Im Infrastructure Layer von bwcon:boss hat sich ein e Arbeitsgruppe gegrindet, die es sich
angesichts der steigenden Bedeutung des Verzeichnis dienstprotokolls LDAP zum Ziel
gemacht hat, in diesem Bereich die Interoperabilita t zwischen verschiedenen Open-Source-
Projekten zu férdern. Hierzu werden Empfehlungen zu entsprechenden LDAP- Schemata, also
Spezifikationen, wie Informationen im LDAP- Server abzulegen sind, ausgesprochen bzw. in
Bereichen, in denen solche Schema-Standards noch ni cht vorhanden  sind, solche
spezifiziert.

Sollten Sie Fragen zu LDAP haben, schreiben Sie uns . Die Mitglieder des bwcon:boss LDAP-
Teams stehen lhnen gerne zur Verflgung.

Enter now!
Baden-Wirttemberg: Connected e.V. Der Ergebnisbericht wurde im Rahmen des
Breitscheidstrale 4 Projektes Coach & Connect in der Special
70174 Stuttgart Interest Group bwcon:boss LDAP erstellt. bwcon:
Coach & Connect wird gefordert vom
Tel. 0711-90715-500 Wirtschaftsministerium Baden-Wiirttemberg -
Fax: 0711-90715-550 Initiative fur Existenzgrindungen und
info@bwcon.de Unternehmensnachfolge (ifex) mit Mitteln des
www.bwcon.de Europaischen Sozialfonds (Ziel 3).
~bwcon i f
5 ITex
baden
wiirttemberg:
connected
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