
 
 

Pressemitteilung  

Die richtigen Fachkräfte finden – Unterstützungsangebote für 
eine zukunftsweisende Personalstrategie - Veranstaltung am 
18. September im ZF-Forum Friedrichshafen 

Im Rahmen des Verbunds für Technologie und Bildung (vtb) veranstaltet bwcon in 

Zusammenarbeit mit ZF, der Agentur für Arbeit Konstanz-Ravensburg, der IHK Bodensee-

Oberschwaben und der Handwerkskammer Ulm am 18. September 2023 die Veranstaltung 

“Die richtigen Fachkräfte finden – Unterstützungsangebote für eine zukunftsweisende 

Personalstrategie”. Bei dieser Veranstaltung erhalten die teilnehmenden Unternehmen und 

Interessenten einen Überblick über die verfügbaren Fördermöglichkeiten und eine 

professionelle Einschätzung, welche Förderungen genutzt werden können, um Ihre 

Mitarbeitenden gezielt für die Zukunft zu qualifizieren. 

Die Zukunft eines Unternehmens hängt maßgeblich von der Qualität und dem Know-how der 

Mitarbeitenden ab. Daher ist es wichtig, diese gezielt weiterzubilden und langfristig an das 

Unternehmen zu binden. Die Veranstaltung "Die richtigen Fachkräfte finden – 

Unterstützungsangebote für eine zukunftsweisende Personalstrategie" bietet vielfältige 

Informationen und Fördermöglichkeiten, um Mitarbeitende zu qualifizieren und die 

unternehmerische Personalstrategie zukunftsweisend zu gestalten sowie die Möglichkeit, 

Fragen zu stellen und sich mit Gleichgesinnten auszutauschen.  

Bei der Veranstaltung werden Best-Practice-Beispiele gezeigt und Expertinnen und Experten 

teilen Informationen zu den verschiedenen Unterstützungsmöglichkeiten und 

Förderprogrammen, die Interessenten zur Verfügung stehen. 

“Der Fachkräftemangel hat sich im vergangenen Jahr stark verschärft und viele Unternehmen 

spüren bereits die ersten Auswirkungen. Die Weiterbildung der Mitarbeitenden nimmt bei der 

Lösungsfindung gegen den Fachkräftemangel eine zentrale Rolle ein”, betont Elena 

Drögemüller, Entwicklung technologieorientierter Weiterbildung bei bwcon, “Viele 

Unternehmen haben dies auch bereits erkannt, verlieren sich jedoch im Förderdschungel und 

damit auch den Überblick über die vielfältigen Fördermöglichkeiten. Mit unserer Arbeit und vor 

allem dieser Veranstaltung sagen wir den Unternehmen: Ihr seid nicht alleine, wir zeigen Euch 

den Weg durch den Dschungel zu den richtigen Förderangeboten, um Eure Mitarbeitenden 

gezielt zu qualifizieren”.  

Begleitet von ZF, der Agentur für Arbeit Konstanz-Ravensburg, der IHK Bodensee-

Oberschwaben und der Handwerkskammer Ulm, werden die Teilnehmenden über die 

vielfältigen Fördermöglichkeiten und den Nutzen für ihr Unternehmen informiert. Die 

Veranstaltung wird von dem Verbund für Technologie und Bildung (vtb) Bodensee-



 
 

Oberschwaben initiiert. Ein gefördertes Projekt des Bundesministeriums für Arbeit und 

Soziales (BMAS). 

Die Veranstaltung findet am 18. September 2023 von 15:00 bis 18:00 Uhr im Auditorium des 

ZF-Forums in Friedrichshafen statt.  

Weitere Informationen zur Anmeldung finden stehen auf der bwcon Website zur Verfügung: 

https://events.bwcon.de/events/unterstuetzungsangebote-im-rahmen-der-transformation/  
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Über Baden-Württemberg: Connected e.V. / bwcon GmbH 

Baden-Württemberg: Connected e.V. / bwcon GmbH ist die führende Wirtschaftsinitiative zur Förderung 

des Innovations- und Hightech-Standortes Baden-Württemberg. Als eines der größten 

Technologienetzwerke in Europa verbindet bwcon rund 650 Unternehmen und 

Forschungseinrichtungen. Rund 6.000 Expertinnen und Experten profitieren von der systematischen 

Vernetzung über die bwcon-Plattform. Weitere Informationen unter www.bwcon.de  

Über den Verbund für Technologie und Bildung (vtb) 

Der Verbund für Technologie und Bildung (vtb) ist einer von 53 Weiterbildungsverbünden in 
Deutschland. Ziel der Weiterbildungsverbünde ist es, insbesondere KMU bei der Planung, Organisation 
und Ausgestaltung beruflicher Weiterbildung im Kontext der digitale Transformation zu unterstützen. 
Der vtb fokussiert sich auf die Region Bodensee-Oberschwaben. Gefördert wird der Verbund vom 
Bundesministerium für Arbeit und Soziales. Weitere Informationen finden Sie hier: Home - 
Weiterbildungsverbund vtb (weiterbildungsverbund-vtb.de) 

Weitere Informationen zu den Teilnehmenden Institutionen: 

Die Agentur für Arbeit Konstanz-Ravensburg begleitet Sie als ein Netzwerkpartner in der geplanten 

Veranstaltung auf diesem Weg und entwickelt mit Ihnen eine maßgeschneiderte Strategie zur 

Fachkräftesicherung vor allem aber zur Weiterbildung der Beschäftigten in Ihrem Unternehmen. Denn 

nicht nur die passende Stellenbesetzung, sondern auch die individuelle Qualifizierung der eigenen 

Beschäftigten wird zunehmend wichtiger. Die Agentur für Arbeit stellt Ihnen 

Unterstützungsmöglichkeiten im Rahmen des Qualifizierungschancengesetzes (QCG) vor. Sollten Sie 

den Veranstaltungstermin nicht wahrnehmen können, stehen Ihnen die Weiterbildungsberater für 

https://events.bwcon.de/events/unterstuetzungsangebote-im-rahmen-der-transformation/
http://www.bwcon.de/
https://www.weiterbildungsverbund-vtb.de/
https://www.weiterbildungsverbund-vtb.de/


 
 

Beschäftigte Henry Schwedt (0751-805 144) und Diana Häfele (0751-805 215) für individuelle 

Rückfragen gerne zur Verfügung. 

Die IHK Bodensee-Oberschwaben bietet vielfältige Unterstützungsangebote zur aktiven Gestaltung und 

Bewältigung der Transformation in den Unternehmen. Diese lassen sich gliedern in die vier Bereiche 

Beratung, Informationen zu finanziellen Fördermitteln, durch das Land Baden-Württemberg geförderte 

Projekt SUITable (Serviceorientierte Unternehmensförderung, Innovation und Transformation als 

Enabler für das regionale Innovationssystem) sowie Qualifizierungsangebote (teilweise auch AZAV-

zertifiziert). 

Die Handwerkskammer Ulm 

Seit 1990 sind wir mit unserer Bildungsakademie Friedrichshafen gBgA in der Bodenseeregion vertreten 

und als Handwerkskammer Ulm für über 19.500 Mitgliedsbetrieben mit mehr als 120.000 Beschäftigten 

und rund 8.000 Azubis in den Landkreisen Ostalbkreis, Heidenheim, Alb-Donau-Kreis und Stadt Ulm, 

Biberach, Ravensburg und Bodenseekreis Ihr Dienstleister.  

Werfen Sie einen ersten Blick in die Fachschule für berufliche Weiterbildung für beispielsweise den 

Bachelor Professional / Meister im Handwerk, oder weitere Seminare und Fördermittel und klären mit 

uns Ihre persönlichen Fragen. Wir unterstützen Sie dabei, ihre Maßnahmen zur Personalentwicklung 

umzusetzen.  

 


